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มาตรฐานที่ 1 การบริหารจัดการองค์การสู่ความเป็นเลิศ 
[bookmark: _GoBack]การบริหารจัดการองค์การสู่ความเป็นเลิศ หมายถึง การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อให้บรรลุตามเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นหลักการสร้างและพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดี ยึดหลักธรรมาภิบาลอย่างเป็นรูปธรรม ด้วยการพัฒนาให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ การกระจายอำนาจและการเปิดโอกาสให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้มีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานไปสู่เป้าหมาย
ตัวบ่งชี้ที่ 1 การบริหารจัดการที่ดี  
การบริหารจัดการที่ดี หมายถึง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายขององค์กร ยึดหลักธรรมาภิบาลในการดำเนินงาน นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการจัดทำแผน ส่งเสริม สนับสนุน ใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารและการจัดการศึกษา มีการสร้าง พัฒนาหรือประยุกต์ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยีในการบริหารและการจัดการศึกษา มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการนำผลการดำเนินงานมาพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษา
แนวทางการพิจารณา
พิจารณาจาก กระบวนการดำเนินงานที่มีขั้นตอนชัดเจน เป็นระบบ และสะท้อนถึงความเชื่อมโยงในส่วนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีความสอดคล้องกัน สมเหตุสมผล 
มีการเก็บรวบรวมข้อมูลและใช้ข้อมูลสารสนเทศที่หลากหลายประกอบการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเอกสารร่องรอยประกอบมีความชัดเจนตรงตามสภาพจริง 
โดยพิจารณา ดังนี้
1) ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ ในการนำองค์การไปสู่เป้าหมายได้ โดยยึดหลักธรรมาภิบาลอย่างเป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับบริบทของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
2) มีและใช้ข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบ ครอบคลุมภารกิจ 4 ด้าน ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน ทันสมัย และพร้อมใช้ ในการบริหารและการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
	3) มีและใช้แผนเป็นเครื่องมือในการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ เน้นการมีส่วนร่วม มีความสอดคล้องกับภารกิจ บริบทขององค์การ และนโยบาย
ทุกระดับ
4) มีการสร้างหรือประยุกต์ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี รูปแบบในการบริหารและการจัดการศึกษาที่หลากหลาย อย่างมีประสิทธิภาพ ครอบคลุมภารกิจ 4 ด้าน
5) มีการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอกสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาหลากหลายช่องทาง เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดความร่วมมือตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายของการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์
6) มีรายงานผลการดำเนินงาน และนำผลการดำเนินงานมาพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
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	
5
	1. มีการดำเนินการ ครบทั้ง 6 ประเด็น และ
2. มีความชัดเจน ครบทั้ง 6 ประเด็น
	1.  กระบวนการ วิธีการดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารจัดการที่ดี 
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ตามประเด็นในแนวทางการพิจารณา) 
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	 เอกสารที่ต้องนำส่งในระบบ
 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 รายงานสรุปผลที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการบริหารจัดการที่ดี
 หลักฐานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) โปรดระบุ (เช่น เอกสารเผยแพร่ประชาสัมพันธ์)
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ฯลฯ

	
4
	1. มีการดำเนินการ ครบทั้ง 6 ประเด็น และ
2. มีความชัดเจน 5 ประเด็น
	
	

	
3
	1. มีการดำเนินการ ครบทั้ง 6 ประเด็น และ
2. มีความชัดเจน 4 ประเด็น
	
	

	
2
	1. มีการดำเนินการ ครบทั้ง 6 ประเด็น และ
2. มีความชัดเจน 3 ประเด็น
	
	

	
1
	1. มีการดำเนินการไม่ครบทุกประเด็น หรือ
2. มีการดำเนินการครบทั้ง 6 ประเด็น และ
มีความชัดเจน น้อยกว่า 3 ประเด็น
	
	


หมายเหตุ : 
1. ความชัดเจน พิจารณาจากแนวทางการพิจารณาของตัวบ่งชี้ที่สอดคล้องและมีรายละเอียดที่สะท้อนถึงการปฏิบัติจริง
2. รายละเอียดตัวบ่งชี้ท่านสามารถศึกษาได้เพิ่มเติมจากมาตรฐานสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา พ.ศ. 2560
